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es qualités des conseillers en gestion de patrimoine indépendants (CGPI)

seduisent de plus en

plus d’epargnants. Tour d’horizon de la

Les atouts des conseillers
independants

e conseiller indépendant n’est plus
un «objet non identifié ». Ils sont
désormais plus de quatremille  offrir
leurs services aux épargnants. Etleur
force de frappe interpelle désormais les ré-
seaux traditionnels, puisqu’ils représentent
quelque 10% de la collecte financiere en
France. On est encore bien loin des encours
constatés en Grande-Bretagne ou en Alle-
magne, mais la révolution est en marche.
Aquelquesjoursde la XVe convention annuelle
Patrimonia, qui réunit chaque année plus de
trois mille indépendants, il nous parait utile
de faire le point sur ce métier.
Quels sont les principaux atouts de ces conseil-
lers en gestion de patrimoine indépendants
(CGPI) ? Disponibilité, indépendance, com-
pétence. Pour chacune de ces qualités, le cur-
seur varie d’un professionnel a l'autre.
Compétents, ils le sont de plus en plus, carils
suivent une formation continue. Pour ce qui
estdel'indépendance, la possibilité de propo-
ser une offre multigestionnaire ne se discute
plus. C’est davantage sur le front de la rému-
nération que le probleéme peut se poser. Car
les CGPI se rémunerent principalement grice
aux rétrocessions sur les encours gérés pour
le compte de leurs clients et les sociétés de
gestion ’ort, semble-t-il, pas toutes la méme
politique de « redistribution des bénéfices ».
Pour la disponibilité, enfin, les CGPI réalisent
quasimentun sans-faute 1C’estd’ailleurs 'une
des trois principales raisons pour lesquelles
les épargnants fontappel a un conseiller indé-
pendant, selon le barométre réalisé par TNS
Sofres pour le compte de Cardif.

profession.

contrat d"assurance vie pour la clientéle des CGPI

PROMOTEUR

Financiere Magellan
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et assureurs,
les CGP! tentent
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